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PayPay アセットマネジメント株式会社 

議決権行使結果について 

 

2023 年 7月から 2024 年 6 月までに開催された株主総会における議決権行使状況は、以下のとおりです。 

 

１．議決権行使結果の概要 

  会社提案については、1,535議案のうち、1,519議案に賛成しました。株主提案については、117議案のうち 117議案に反対しました。 

２．議案（株主提案以外）に対する行使状況 

議案名称 
賛成

（A） 

反対

（B） 

棄権

（C） 

白紙委任

（D） 

反対棄権等合計 

（E）（B+C） 

議案数合計（F）

（A+B+C+D） 

反対等行使比率 

（E/F）％ 

会社機関に関す

る議案 

取締役の選解任※１ 482 1 0 0 1 483 0% 

監査役の選解任※１ 419 0 0 0 0 419 0% 

会計監査人の選解任 5 0 0 0 0 5 0% 

役員報酬に関す

る議案 

役員報酬※２ 191 0 0 0 0 191 0% 

退任役員の退職慰労金の支給 0 9 0 0 9 9 100% 

資本政策に関す
る議案（定款に
関する議案を除
く） 

剰余金の処分 288 0 0 0 0 288 0% 

組織再編関連※３ 6 0 0 0 0 6 0% 

買収防衛策の導入・更新・廃止 0 6 0 0 6 6 100% 

その他資本政策に関する議案※４ 9 0 0 0 0 9 0% 

定款に関する議案 119 0 0 0 0 119 0% 

その他の合計 0 0 0 0 0 0 0% 

合計 1,519 16 0 0 16 1,535 １% 

 



 

 
※１・・・原則的に子議案（候補者）ごとの賛否等の件数を集計することとする 
※２・・・役員報酬額改定、ストックオプションの発行、業績連動型報酬制度の導入・改訂、役員賞与等 
※３・・・合併、営業譲渡・譲受、株式交換、株式移転、会社分割等 
※４・・・自己株式取得、法定準備金減少、第三者割当増資、資本減少、株式併合、種類株式の発行等 
 

３．株主提案に対する行使状況 

議案名称 
賛成

（A） 

反対

（B） 

棄権

（C） 

白紙委任

（D） 

議案数合計

（E）

（A+B+C+D） 

賛成行使比率 

（A/E）％ 

会社機関に関す

る議案 

取締役の選解任※5 ※6 0 12 0 0 12 0% 

監査役の選解任※5 0 1 0 0 １ 0% 

会計監査人の選解任 0 0 0 0 ０ 0% 

役員報酬に関す

る議案 

役員報酬※7 0 1 0 0 １ 0% 

退任役員の退職慰労金の支給※8 0 0 0 0 ０ 0% 

資本政策に関す
る議案（定款に
関する議案を除
く） 

剰余金の処分 0 4 0 0 ４ 0% 

組織再編関連※9 0 0 0 0 ０ 0% 

買収防衛策の導入・更新・廃止 0 0 0 0 ０ 0% 

その他資本政策に関する議案※10 0 6 0 0 ６ 0% 

定款に関する議案 0 93 0 0 93 0% 

その他の合計 0 0 0 0 ０ 0% 

合計 0 117 0 0 117 0% 

 

※５・・・原則的に子議案（候補者）ごとの賛否等の件数を集計することとする 

※６・・・監査委員会を含む 

※７・・・役員報酬額改定、ストックオプションの発行、業績連動型報酬制度の導入・改訂、役員賞与等、役員報酬額の開示を含む 

※８・・・退職慰労金の削減を含む 

※９・・・合併、営業譲渡・譲受、株式交換、株式移転、会社分割等 

※10・・・自己株式取得、法定準備金減少、第三者割当増資、資本減少、株式併合、種類株式の発行等 

 

以上 

 



 

 
 

PayPay アセットマネジメント株式会社の「議決権行使に関する基本方針」については、下記リンク先をご覧ください。 

https://www.paypay-am.co.jp/corporate/risk_and_policy/voting_rights.html 


